
Экономические 
характеристики

ПОДГОТОВЛЕНО ЭНН ЛИСБЕТ БРАТАУГ, ПРЕДСЕДАТЕЛЕМ ЦЕЛЕВОЙ ГРУППЫ 6  КЕС



Структура главы
• Взято из Рекомендаций 

Конференции европейских 
статистиков (РКЕС) 2020 г. (CESR 2020) 
и реструктурировано, и охватывает 
те  же  признаки, которые  предложены 
в Принципах и рекомендациях 
СОООН 2030 года .

• Отмечены основные  признаки.

• Неофициаль ная занятость  (6) 
является новым дополнитель ным 
признаком согласно Резолюции 21-й 
Международной конференции 
статистиков труда  (МКСТ), принятой в 
октябре  2023 г.

1. Introduction  
2. Conceptual framework for work s ta tis tics  

a. Work 
b. Working time 
c. Population coverage and age limits  

3. Labour force  s ta tus  (core  top ic ) 
a. Employed persons 
b. Unemployed persons  
c. Persons outs ide the labour force 

4. Characte ris tics  of jobs  and/or e s tablis hments  
a. Status  in employment (core topic) 
b. Occupation (core topic) 
c. Industry (core topic) 
d. Place of work 
e. Institutional sector of employment 
f. Working time 
g. Income 

5. Partic ipa tion in own-us e  production of goods  (core  topic) 
6. Informal employment 

1. Введение
2. Концептуальная основа статистики труда
a) Работа
b) Рабочее время
c) Охват населения и возрастные ограничения
3. Статус участия в составе рабочей силы (основной признак)
a) Занятые лица
b) Безработные лица
c) Лица, не входящие в состав рабочей силы
4. Характеристики работ и/или заведений
a) Статус в занятости (основной признак)
b) Занятие (основной признак)
c) Промышленность (основной признак)
d) Место работы
e) Институциональный сектор занятости
f) Рабочее время
g) Доход
5. Лица, занимающиеся производством товаров для 
собственного использования (основной признак)
6. Неофициальная занятость



Исключены из Рекомендаций Конференции европейских 
статистиков (РКЕС) 2020 г. (CESR 2020) (все дополнительные 
признаки)

Количество человек, работающих в местном подразделении 
заведения

Продолжитель ность  поиска  работы

Основной источник средств к существованию

Социаль но -экономические  группы

• Исключение  основано на  комментариях к 
Комплексному обследованию 2023 г. (ни одна  страна  не  
собирала  данные  по этим переменным)



Гармонизация с соответствующими 
стандартами
• Все  определения переменных приведены в соответствие  с 

Принципами и рекомендациями Ст ат ист ического от дела  ООН 

2030 г. (2030 UNSD P&R)

• Рекомендации также  соответствуют последним резолюциям 

Меж дународной конференции ст ат ист иков т руда (МКСТ) и 

Сист емы национальных счет ов.



Сводка изменений
• Ключевые  рекомендации — основные  переменные: 

незначитель ные  изменения по сравнению с Рекомендациями 
Конференции европейских статистиков (РКЕС) от 2020 года  (CESR
2020). 

• Лица, занимающиеся производством товаров для собственного 
исполь зования — новый основной признак.
◦ Ранее  он входил в понятие  занятости.
◦ Страны, полагающ иеся на  административные  записи как на  основной источник в своих 

переписях, обычно не  располагают такими данными — необходимо провести 
специаль ное  обследование  по этой теме .

• Общ ие рекомендации
◦ Странам следует всегда  исполь зовать  самые  последние  и обновленные  версии 

международных стандартов.
◦ Источники данных различаются в разных странах, поэтому для обеспечения 

международной сопоставимости страны должны предоставлять  подробную информацию 
об определениях и исполь зуемых методологиях.



Выводы
• При принятии решения о  том, какие  признаки включить  в 

перепись , 
◦ необходимо оценить  наличие  других источников статистики и возможностей их 

вспомогатель ного исполь зования.

• Цель  должна  заключать ся в обеспечении охвата  признаков, 

необходимых
◦ в качестве  контроль ной информации, 
◦ для подготовки основ выборки, а  также  для 
◦ получения основной статистики по малым районам и малым группам населения, и 

т.п.
◦ н а скол ь ко  это  соотв е тств уе т  м е стн ы м  усл ов и я м



Спасибо!
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