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Национальный план для каждой страны:

• Цель- определить приоритеты и действия, необходимые 
для внедрения системы СЭО

• Подготовлен на основании проведенной оценки 
потребностей (Казахстан, Таджикистан и Узбекистан) и 
определения необходимости (Кыргызстан и 
Туркменистан), и включает:

• Предварительно выделенные потребности и действия

• Темы, которые необходимо рассмотреть в плане действий

• Отражает статус развития системы ОВОС в каждой 
стране

• Повышает статус осведомленности о СЭО

Национальные планы действий –

основные принципы



• Определяет важность СЭО в стране

• Резюмирует ключевые сложности

• Представляет сравнительный анализ существующих 
систем оценки в странах и положений Протокола по 
СЭО

• Обозначает определенные мероприятия

• Представляет схему имплементации

Примечание: для Таджикистана отчет оценки потребностей 
и план действий включены в один документ

Национальные планы действий –

содержание



Выдержка из плана действий



• Всего 7 приоритетов и 22 мероприятия

• Высокий/средний приоритет

• Пилотный проект по СЭО

• Повышение осведомленности

• Принятие вторичного законодательства по СЭО

• Разработка руководящих принципов по СЭО

• Проведение семинаров по СЭО

• Также включает

• Подготовка комплексного курса по СЭО

• Проведение национальной конференции по ОВОС и СЭО

• Проведение семинара по проведению трансграничных 
консультаций в рамках СЭО

Казахстан



• 8 приоритетов и 25 мероприятий

• Высокий/средний приоритет

• Принятие законодательства по СЭО и проведение анализа соответствия 
положений по СЭО Протоколу по СЭО

• Принятие вторичного законодательства по СЭО и Руководящих 
принципов

• Пилотный проект по СЭО

• Подготовка информационного буклета по преимуществам СЭО 

• Повышение осведомлённости по СЭО

• Семинар по СЭО 

• Проведение финансового анализа

• Также включает

• Разработка курса по СЭО

• Разработка онлайн платформы по СЭО и ОВОС

Кыргызстан



• 4 приоритета

• Повышение осведомленности по СЭО

• Пилотный проект по СЭО

• Принятия соответствующего законодательства по СЭО

• Проведение тренингов

• 11 мероприятий

• Проведение мероприятия по повышению осведомленности по 
СЭО для представителей высшего руководства

• Обучающая поездка по СЭО 

• Пилотный проект по СЭО

• Проведение анализа соответствия положений СЭО Протоколу по 
СЭО

Таджикистан



• 7 приоритетов и 27 мероприятий

• Также включает

• Тренинг по СЭО

• Пилотный проект по СЭО

• Подготовка информационного буклета по СЭО

• Повышение осведомленности по СЭО

• Обучающая поездка по СЭО в Казахстан

• Семинар / конференция по СЭО совместно со странами Восточной 
Европы

• Принятие законодательства по СЭО и разработка руководящих 
принципов по СЭО 

• Проведение финансового анализа

• Также включает

• Разработка курса по СЭО и создание тренингового центра

Туркменистан



• 6 приоритетов и 21 мероприятие

• Высокий/средний приоритет

• Принятие законодательства по СЭО

• Повышение осведомленности по СЭО для руководителей 
высшего звена

• Обучающая поездка

• Пилотный проект по СЭО

• Тренинг по СЭО

• Также включает

• Семинар по институциональным механизмам

• Проведение финансового анализа

Узбекистан


