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• Координация дальнейших действий по укреплению 
потенциала в области СЭО на национальном уровне

• Использование плана для ведения переговоров с 
донорами для привлечения финансирования

• План выделает:

• Приоритеты и действия, необходимые для внедрения и 
развития системы СЭО на национальном уровне

• Основные группы для которых необходимо проведение 
мероприятий по повышению потенциала и осведомленности 
по СЭО

Цель плана



• без наличия национальной нормативно-правовой 
базы, применение СЭО останется экспериментальным 
на добровольной основе;

• план действий должен определить 

• действия, необходимые для содействия принятию проекта 
Экологического кодекса, который в полном объеме включит в 
себя требования Протокола по СЭО. 

• Сюда могут относиться мероприятия по повышению 
осведомленности ключевых лиц, принимающие решения на 
высшем уровне, подготовка информационных материалов и т. 
д. 

ПРИНЯТИЕ НОВОГО 

ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА



• проведение пилотного проекта по  СЭО показала свою 
эффективность для создания потенциала и 
предоставляет возможность повышения уровня 
осведомленности

• план действий должен определить 

• выявление отраслей и в оптимальном варианте конкретных  
планов и программ, которые станут предметом проведения 
пилотного проекта по СЭО

• основные принципы выбора стратегического документа для 
пилотного проекта по СЭО и разработку подхода к 
проведению СЭО

ОКАЗАНИЕ СОДЕЙСТВИЯ В ПРИМЕНЕНИИ СЭО



• начало реализации СЭО на практике может 
столкнуться со сложностями из-за отсутствия чёткого 
понимания применения правовых положений на 
практике, поэтому требуется разработка руководящих 
принципов по СЭО

• план действий должен определить 

• конкретные темы, по которым необходима разработка 
руководящих принципов по СЭО, основные принципы выбора 
стратегического документа для пилотного проекта по СЭО и 
разработку подхода к проведению СЭО

• конкретные этапы СЭО – скрининг, скоупинг, обеспечение 
участия общественности, или конкретные вопросы, такие как 
изменение климата или здоровье населения в рамках СЭО

ПОДГОТОВКА РУКОВОДЯЩИХ ПРИНЦИПОВ ПО 

СЭО 



• рекомендуется создание данной системы в качестве 
централизованного реестра документов по СЭО и 
ОВОС и другой важной информации 

• План действий может наметить требования, 
предъявляемые к данному реестру, включая его 
технические характеристики, в качестве основы могут 
быть использованы примеры из других стран (Чехия, 
Украина, Грузия и т. д.).

СИСТЕМА ОБМЕНА ИНФОРМАЦИЕЙ ПРИ 

ПРОВЕДЕНИИ  СЭО И ОВОС



• для применения СЭО потребуется финансирование из 
национального бюджета. 

• важно обеспечить наличие необходимых финансовых 
средств, когда проведение СЭО станет обязательным 
в рамках национального законодательства. 

• План действий может определить необходимые 
действия, например

• проведение мероприятий высокого уровня для ключевых лиц, 
принимающих решения, 

• создание группы экспертов по вопросам СЭО с привлечением 
представителей ряда правительственных учреждений, 

• подготовка смет затрат, связанных с СЭО

СОДЕЙСТВИЕ ОБСУЖДЕНИЮ БЮДЖЕТНЫХ 

ВОПРОСОВ



• План действий может 

• определит конкретные темы курсов обучения и мероприятий 
по повышению уровня осведомленности 

• виды учреждений и организаций, а также других  
заинтересованных сторон, приглашаемых на данные 
мероприятия. 

Следует рассмотреть возможность включение в пилотный 
проект по СЭО курсов обучения / мероприятий по созданию 
потенциала и по повышению уровня осведомленности, так как 
проведение практических и теоретических мероприятий дают  
синергетический эффект и наиболее эффективные результаты.

ОРГАНИЗАЦИЯ ОБУЧАЮЩИХ КУРСОВ И 

МЕРОПРИЯТИЙ ПО ПОВЫШЕНИЮ УРОВНЯ 

ОСВЕДОМЛЕННОСТИ 



• применение СЭО в объеме, установленном 
Протоколом по СЭО, будет представлять собой 
серьезную рабочую нагрузку, в особенности для 
МЭГПР и Министерства здравоохранения. 

• План действий может предусмотреть варианты 
относительно того, как следует выстроить 
институциональную структуру с тем, чтобы 
распределить ожидаемую рабочую нагрузку  в рамках 
СЭО соответствующим образом

СОЗДАНИЕ ИНСТИТУЦИОНАЛЬНОЙ 

СТРУКТУРЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ СЭО



• план действий может, отражая соответствующие 
положения проекта Экологического кодекса, наметить 
действия, необходимые для обеспечения достаточного 
потенциала соответствующих правительственных 
ведомств по проведению  трансграничных 
консультаций и принятия их результатов во внимание 
при  процедурах СЭО. 

УКРЕПЛЕНИЕ ПОТЕНЦИАЛА ПРОВЕДЕНИЯ 

ТРАНСГРАНИЧНЫХ КОНСУЛЬТАЦИЙ



Благодарим за внимание!


