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2-ое обследование по 
развитию бизнеса с 
учетом гендерного 
фактора
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Анкета
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Качественная информация, собранная с помощью анкеты
Разделы Основные направления

A. Социально-
демографические
характеристики

Статус, пол, возраст, уровень образования, наличие детей до 7 лет

B. Условия создания 
предприятий / бизнеса

Причина, способ создания, источники финансирования, количество 
работников в начале / сейчас

C. Деятельность
предприятий /бизнеса

Недвижимость и здания, использование ИТ в деятельности, 
трудности в деятельности по продаже / оказанию услуг, экспортная 
деятельность, опыт с кредитами и займами, условия кредита, 
предоставляемые гарантии, отказ в кредите, ожидания на 2018 год

D. Развитие
предприятий/бизнеса 

Планы на следующие 2 года, мотивационные факторы для 
продолжения, действия по развитию, новые продукты / услуги, 
основные причины ликвидации

E. Тренинги Посещение тренингов по открытию бизнеса, тренингов по 
профессиональным / управленческим компетенциям, тренингов для 
сотрудников

F  Мнения о Польза от программ поддержки  знание о женских программах  
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Распространение результатов

Обеспечить сопоставимость основных показателей с предыдущим 
обследованием (2009)

75 таблиц в открытом /многоразовом формате (социально-демографический 
портрет и условия для создания и развития предприятий) - 2018

2-ое обследование по развитию бизнеса с учетом гендерного фактора



Основные результаты 
обследования
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Основные результаты (1)
Неиспользованный потенциал женщин
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2018 год
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Основные результаты (2)
Молодые предприниматели (15-34 года), по полу

25,4
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28,1
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14,5

26,7

42,0

14,4

0% 10% 20% 30% 40% 50%

Share of young people in the total number of resident
population at 01.01.2019

Activity rate of young population

Youth entrepreneurs

Total Men Women



8

Основные результаты (3)

Женщины чаще всего ведут бизнес в розничной торговле
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Предприятия по основной экономической деятельности и полу предпринимателя, 2018 год (%)  
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Основные результаты (4)
Розничная торговля - наибольшая доля предпринимателей с начальным образованием или 

вообще без образования

37,3
27,1 28,4
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29,3 26,9
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Основные результаты (5)
Розничная торговля является привлекательным видом деятельности для предпринимателей, 

которые ранее имели статус домохозяек и были безработными

Оптовая торговля Розничная торговля
Мужчины Женщины Мужчины Женщины

Работник 71,9 71,3 64,4 65,9

Самозанятый 8,6 6,4 12,3 6,8

Работодатель 8,6 5,2 6,0 4,8
Студент 4,2 4,3 5,2 4,2
Домохозяйка 0,2 6,2 0,5 10,7

Безработный 3,2 3,7 6,9 5,1

Работник / 
работающий за 
границей

2,7 1,7 3,7 2,5

Другие 0,5 1,1 1,0 0,1

Таблица 1. Предприниматели, управляющие предприятиями 
оптовой и розничной торговли, по статусу до 
предпринимательской деятельности и полу, 2018 год (%)

Оптовая торговля Розничная торговля
Мужчины Женщины Мужчины Женщины

недостаточность 
финансовых источников 73,7 73,0 70,6 79,5

недостаточность 
современных технологий 5,0 2,5 4,7 2,9

ограниченный доступ к 
кредиту 13,6 7,4 7,7 5,7

недостаток сырья 2,5 3,8 2,0 0,8

нехватка 
квалифицированных 
кадров

24,2 28,4 23,6 14,2

неблагоприятная 
налоговая политика 23,9 34,0 29,4 27,6

Таблица 2. Трудности, с которыми столкнулись в 2017 году 
предприятия с основным видом деятельности оптовая и 
розничная торговля, в разбивке по полу предпринимателя (%)
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Основные результаты (6)
Женщины вкладывают больше собственных сбережений, чем мужчины, в предприятия 

розничной торговли
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Предприятия по основным источникам финансирования начального 
капитала бизнеса и полу предпринимателя (%)

Own savings Loans from relatives, friends Remittances

Bank loans Grants Foreign investments

Other



Использование 
имеющихся данных из 
текущей 
экономической 
статистики
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Использование текущей экономической статистики 
для анализа результатов деятельности предприятий

13

Текущая 
экономическая 

статистика

Оборот
Чистая прибыль
Количество предприятий с прибылью/убытками
Производительность труда
Среднее количество работников
Среднемесячный заработок

Дезагрегирование

• Деятельность, форма собственности, 
организационно-правовая форма, 
продолжительность деятельности, пол, 
размер 

Интеграция между несколькими источниками была необходима.
Количественные показатели, использованные в заключительном отчете для описания результатов 
деятельности женских и мужских предприятий 

Финансовые 
отчеты
90,5%

Обследова
ние 

«Зарплата 
и стоимость 

рабочей 
силы»

-некоторые 
методологич

еские 
ограничения

Основные показатели не собраны



Спасибо за внимание!
gender@statistica.gov.md
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